
DESARROLLO EMPRESARIAL

DE CAMPECHE

¿Necesita soluciones en capacitación?
AGENDE UNA CITA CON NOSOTROS HOY

Calle Arturo Shiels Cárdenas  Lotes 1, 2 y 3 
entre Av. Joaquín Clausell y calle sin nombre

Colonia Ah Kim Pech. C.P. 24010. 
San Fco. de Campeche, Campeche. 

Teléfono: 01 (981) 81 1 98 92
Fax: 81 - 6 88 77

Correo: decamcapacitacion@hotmail.com

¿Necesita capacitación para su empresa?
NOSOTROS PODEMOS AYUDARLE...



¿Quiénes somos?
DECAM A.C. es una asociación civil empresarial de carácter no lucrativo que 
nace en 1996 como una estrategia del sector empresarial de Campeche y 
con el apoyo del Gobierno Estatal para contar con una organización que im-
pulse el desarrollo Empresarial de nuestro Estado.

Nuestra Misión
Desarrollar a los empresarios, mandos medios y a los técnicos para que 
actúen con método de calidad total que mejore la productividad y competi-
tividad de las empresas del Estado de Campeche.

DECAM A.C. apoya al sector empresarial del Estado 
para que alcancen niveles de productividad y 
competitividad a través de la mejora continua que se 
requiere actualmente; de esta manera contribuimos 
al fortalecimiento y a la integración de Campeche 
en el desarrollo tecnológico y laboral que reclama el 
mercado mundial.  

¿A quién va dirigido el apoyo  
que Decam ofrece?
Nuestros servicios están dirigidos a las micros, pequeñas, medianas y grandes 
empresas, sean de servicio, comercio o industria en general.

DESARROLLO EMPRESARIAL

DE CAMPECHE

Requisitos para ser socio

Ser personal moral o física con actividad empresarial.1.	
Presentar el último pago del impuesto del 2% sobre nómina.2.	
Copia del RFC de la empresa 3.	
Copia del Acta Constitutiva.4.	
Llenar el formato de afiliación correspondiente.5.	
Copia del IFE del socio. 6.	
Copia del CURP del socio.7.	
Pagar la cuota de inscripción.8.	
Pagar la cuota anual.9.	
Si pertenece a otra cámara, presente un recibo de pago.10.	

Entrega de la Revista “Desarrollo Empresarial” en for-•	
mato digital e impresa.
Hasta un 15% de descuento en publicidad en nuestra •	
revista.
Capacitación gratuita en 3 cursos reglamentarios du-•	
rante el año.
Diagnóstico empresarial y detección de necesidades  •	
de capacitación. 
Capacitación y consultoría especializada en calidad, •	
productividad y competitividad. 
Vinculación con otros organismos empresariales.•	
Sala de capacitación gratuita una vez por año.•	
Participación en foros empresariales.•	
Cuotas preferentes en diferentes servicios de capacita-•	
ción y consultoría. 

Los beneficios que obtiene


